La matrice M et T S-12 est un systeme a 12 niveaux soutenu par le Mobius Loop
DAO, offrant une distribution a 100 % et des gains de redevances hebdomadaires
grace a lintégration NFT.
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M & T (Stratégie Matricielle et & Plusieurs Niveaux)

Découvrez un systeme dynamique qui va au-dela des jeux traditionnels et des
offres NFT, ouvrant un large éventail d opportunités grice a la stratégie M et T
(Matrice et Tier).

Un NFT de redevances hebdomadaires est un jeton non fongible
qui permet a son détenteur de recevoir des paiements
hebdomadaires provenant d'un pool de revenus partagés ou de
redevances. Ces paiements sont automatisés via des contrats
intelligents et financés par les revenus de la plateforme, les
contributions de la communauté et les revenus de I'écosysteme,

La premiere matrice a 12 niveaux qui vous permet
de gagner des revenus passifs et actifs de maniere
continue, alimentée par la technologie Mébius Loop
et régie par une organisation autonome
décentralisée (DAO).

Nous vous dévoilons actuellement un apergu de ce puissant programme, un avant-gout de
I'écosystéme prometteur qui nous attend. M&T s‘adresse @ ceux qui recherchent plus qu'un simple
revenu : cest un espace riche en opportunités, en croissance et en engagement significatif.
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Bienvenue sur le réseau mondial Meta Unity Co-Matrix,
une communauté exclusive ou le succes est collectif et ou
chacun a la chance de s élever ensemble !
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Le premier projet véritablement
décentralisé au monde, congu pour

libérer 100 % de votre potentiel de réussite.
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rang sont permanents et durent pour
toujours !
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Mises a niveau de forfait 100 %
automatisées — Croissance fluide !
Recyclage automatique et illimité des
rangs et des emplacements !
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Soutenu par des contrats

intelligents vérifiés — Vous offrant
\_une véritable liberté financiére !
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MetaMask est un portefeuille d'auto-

Token Pocket stocke vos clés et mots Safepal Wallet est un choix sécurisé et fiable pour , ,
Y ) ] conservation de premier plan, auquel
de passe en toute sécurité sur votre stocker des jetons populaires comme opBNB, , .
, A ] ) ] font confiance des millions de
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, . . personnes dans le monde entier, offrant
total sur vos actifs et vos comptes. premier ordre pour Ethereum et dautres crypto- N o .
MONNAies un acces sécurisé et simple aux

applications Web3 et blockchain.



TOUTE LA PUISSANCE DE META UNITY.</PROJET WEB3
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Structure des Rangs du programme M & T-12

Le programme M & T-12 propose 12 rangs progressifs,
chacun au double du prix précédent, grdce a la
technologie Mobius Loop. Ce systeme permet des gains
et une progression évolutive a chaque niveau.
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M&T 2 StrUCtur. Modéle de parrainage double M & T - Chaque rang/emplacement
active deux systemes de parrainage simultanément:

&
Iﬂt‘gf‘. Matrice m12 et réseau & plusieurs niveaux t12

Structure T12 : un puissant réseau a 12 niveaux comprenant : 1
upline, des références de premier niveau illimitées, ainsi que des
geneérations illimitees de reférences en cascade sur 12 niveaux.

Le systeme M & T prend en charge une intégration
transparente avec plusieurs programmes au sein
de I'écosysteme Meta Unity.

Structure M12 : Une matrice compacte a 2 niveaux
impliquant 13 participants : 1 upline, 3 références directes
(a la premiéere ligne) et 9 reférences a la deuxieme ligne.
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Comment votre partenaire upline le voit

50 %: GAINS DE M-12 (MATRICE 3X3 - 2 NIVEAUX)

Votre deuxiéme ligne (9 personnes) génére
9 paiements directement a vous.
Les paiements de votre premiere ligne vont a
votre upline.

2%_5'\_Nivequl
Niveau2. 1§ 2%
LNiveau 3

2% §
Niveau 4_% 29,

Les positions de la Matrix sont pourvues a 20/ Niveau 5
léchelle de I'équipe, et non uniquement en Nivedu 6 A
fonction de vos références. Niveau 7
2%
Niveau 8 2%,

25 %: GAINS DU T-12 (GENERATION A 12 NIVEAUX): L
29/, ' Niveau 9

Vous gagnez sur les 12 niveaux de votre arbre

' Niveau 10 .
de generatlon, tant que VOUS conservez le

<_2%
méme rang actif. \ / 2% (—Niveaul

Chaque partenaire actif de votre structure peut 0 Niveaui2._{g 3o,
contribuer & vos revenus. :

PAIEMENT AU SPONSOR/CROSSLINE VOS GAINS \ TOTAL-25% /
Un cycle = jusqu'a 450 % de Profit Total (9 x 50 % de chaque position).

Le travail d'equipe est au coeur de la structure. Effort partagé = Succes partage !



Présentation du systemeM & T

Lorsque vous activez votre premier rang, votre
paiement est réparti entre 12 partenaires en amont.
Vous étes alors automatiquement placé dans leur
matrice 3x3, soit a la premiéere ou a la deuxieme ligne,
et intégré au premier niveau de la structure de
parrainage de votre parrain.

Cette configuration vous permet, a vous et a
vos uplines, de gagner a plusieurs reprises
grdce a la matrice 3x3 et au systeme de
parrainage d 12 niveaux.

A mesure que votre réseau se développe, vos filleuls
peuvent également soutenir la structure de votre upline,
ce qui en fait un systéme alimenté par l'équipe ou les
placements et les gains sont partagés, quelle que soit la
personne qui a initialement invité chaque participant.

Résultat : Croissance collective = Succes partagé !

M-12

Comment votre Upline le voit
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T-12
Comment votre Upline le voit
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SYSTEMEM & T

Il existe plusieurs méthodes pour pourvoir des
positions au sein de votre structure de référence.

Vos actions directes : Lorsque vous invitez \
des partenaires en utilisant votre lien de
parrainage, vous pourvoyez des positions
directement au sein de votre structure M & T.

Actions de vos partenaires en amont:les
retombées de vos partenaires en amont
peuvent aider a remplir vos postes de
premiere ligne.

Actions de vos partenaires de premiére ligne :
lorsque vos partenaires de premiere ligne
invitent d'autres personnes et remplissent leurs
propres niveauy, ils peuvent également aider a
pourvoir des positions dans vos créneaux de

partenaires de deuxieme niveaul. /
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Comment vous le voyez
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Comment vous le voyez
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BOYCLE DE MOBIUS DAO

M & T : Présentation du marketing

Rang 1 = Rang 2 o Nveas
,,,,,,,,,,,, o - o J
Le systeme de marketing M & T fonctionne sur 12 e o e . o o e .
niveaux par cycle, la matrice M12 remplissant eo0 000 “‘ - o0 000 000 """""" b
simultanément les deux premieres lignes et la —s) L
structure de la premiere génération. Cela confere
également un niveau de classement, permettant "¢ { Rang 5 { Rang 6 {
un recyclage illimité sous le méme sponsor,. @ . | | _ =L gua I
. r. ‘ e ® ™ ..
. : b o0 000 000 ''''' - 000 000 OCO . e00 000 000 -
L'objectif est de construire un reseau -y Q;:w =
marketing puissant et étendu, en privilégiant =i ) @0 e T {
a la fois la croissance et les partenariats de — 1 e -~ go— =
o

I [ ] o ' Niveau 0 Niveau i Niveau
qualite. y o B Y i y g
‘‘‘‘‘‘‘‘ Niveau 5 Niveau 5 Niveau 5
Niveau 6 Niveau 6

' ‘ ‘ Niveau7 i ‘ ‘ ‘ e Niveau7 ‘ ‘ "‘ Niveau7
Les ra ngs/empkjcements doivent étre activés 000 000 “‘ JL 000 000 “' JL 000 000 000 QJL
] 1 N 1 Lui vvvvvv LNiveaull - Luivea n

dans l'ordre, lun apres lautre, du rang 1au R o "

rang 12.

Aucune limite de gain.
Aucune restriction de cycle.
Potentiel illimité.
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MISE A NIVEAU AUTOMATIQUE

/ MISE A NIVEAU AUTOMATIQUE \

Mise a niveau automatique : activation
automatique du prochain rang.

Quatre paiements des partenaires, dans chaque structure
sauf le rang 12, sont attribués uniquement pour la 1ére
activation du niveau suivant des quiil est rempli.

3 v

Si votre prochain rang n'est pas activé a lavance,
la fonction de mise a niveau automatique est activée
par défaut dans le contrat intelligent - cela garantit

gue vous ne manguez pas de bénéfices potentiels.

BOUCLE DE MOBIUS DAO




REACTIVATION

Réactivation : activation répétée d'un rang

N

\

Les 2 derniers paiements de la structure - le lle et le
12e du M-12 sont destinés a la réactivation et
Répartition des revenus a 12 niveaux, ce qui signifie
que le méme rang est activé encore et encore.

PG S

.

.
.
.
.
.
‘t
' .

.
.
.
.
.
.
.

3 v

R

AN A
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Pour éviter de manquer des bénéfices, activez 000 000 CCC QJ:H_ 000 000 CCC """"" QJ:H_ 000 000 QC‘ """"" (J:H_
au moins 5 rangs en une fois. el N e e

Statistiguement, la plupart des utilisateurs
activent au moins cing rangs.
Les partenaires invités peuvent rapidement
remplir tous les rangs, vous surpassant
potentiellement dans l'arbre de parrainage.

Pour cette raison, il est recommandé d'activer
plus de cing niveaux a la fois pour vous assurer
de ne pas manquer de profits potentiels.

BOUCLE DE MOBIUS DAO




BENEFICE NET - M 12 (UN CYCLE)

Le bénéfice net résultant de lachévement
d'un cycle complet de 12 rangs dans
seulement M-12 est d'environ 46 080,00
USDT, en tenant compte des fonctionnalités
de Mise a Niveau Automatique et de
Réactivation.

Dans ce scénario, vous gagnez non
seulement un bénéfice net, mais recevez
également 12 rangs actifs, qui continueront
a générer des revenus supplémentaires.

En réalité, le bénéfice net sera bien plus éleve,
car les niveaux inférieurs se remplissent plus
rapidement. De plus, il n'y a aucune limite au
nombre de rangs pouvant étre actifs
simultanément.
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BENEFICE NET - T 12 (UN CYCLE)

RANG

Explorer

Builder

Strategist

Innovator

Mentor

Achiever

ler niveau

2e hiveau
3e niveau
4e niveau
5e niveau
6e niveau
7e niveau
8e niveau

9e niveau

10e niveau
11e niveau

12e niveau

2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20 $
2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20 $
2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 320%
2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20 $
2% 0,10 $ 0,20 ﬁ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20 $
2% 0,10 $ 0,20$0B11US D0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20 $
2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20 $
2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20%
2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20 $
2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 3,20 $
2% 0,10 $ 0,20 $ 0,40 $ 0,80 $ 1,60 $ 320 %
3% 0,15 $ 0,30 $ 0,60 $ 1,20 $ 2,40 $ 4,80 $




BENEFICE NET - T 12 (UN CYCLE)

ler niveau
2e hiveau
3e niveau
4e niveau
5e niveau
6e niveau
7e niveau
8e niveau
9e niveau
10e niveau
11le niveau

12e niveau

RANG

Wayfinder

Leader

Seer

Sage

Champion Shining Star

. 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
. 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
. 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
. 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
2 6,40 $ 12,808+ ;| £2B80 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
2 6,40 $ 12,.801$)BIUS 2560 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
. 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
. 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
. 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
. 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
2 6,40 $ 12,80 $ 25,60 $ 51,20 $ 102,40 $ 204,80 $
3 9,60 $ 19,20 $ 38,40 $ 76,80 $ 153,60 $ 307,20 $




LIQUIDITE DE HORSE ET REDEVANCES VIA NFT - 20 %

¢

Programme de redevances hebdomadaires - paiements des ‘
détenteurs de NFT.

-

Un pool de fonds est créé pour soutenir [écosysteme et
favoriser la croissance, 20 % des mises d niveau et des
réactivations de rangs lui étant alloués.

COMMENT SONT REPARTIS LES FONDS COMMUNS DE PLACEMENT

Staking NFT - Récompenses pour la détention de NFT ‘

Remarque importante : pour plus de détails sur Royalty NFT et HORSE Token, veuillez
vous référer au Livre Blanc officiel et a la présentation de Royalty NFT séparément.



DEVELOPPEMENT ET PROMOTION DE L'ECOSYSTEME - 5 %

Un fonds communautaire est créé pour soutenir [écosysteme et
favoriser la croissance, 5 % des mises a niveau automatiques et
de la réactivation des rangs lui étant alloués.

FINANCEMENT SUPPLEMENTAIRE POUR LE DEVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRE

Gains manqués M & T-12

Les gains manqués du ler au 12e rang dans M & T-12 seront alloués a
un portefeuille Multisig pour le développement communautaire et la
maintenance du systeme.



»

= - -
-
. -
- -
-
-
-
‘ 3
- -

. AVEZ-VOUS DES QUESTIONS ?
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https://t.me/BNetworkOfficial_Channel
https://t.me/MetaUnitySpaceOfficial
https://instagram.com/believenetworkofficial?igshid=MzNlNGNkZWQ4Mg==
https://www.facebook.com/profile.php?id=100088592087679&mibextid=ZbWKwL
http://whatsapp.com/channel/0029Vb77h3f2kNFl47oQFQ3U
http://metaunity.space/

